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市委直属机关工委
机关党总支2022年工作要点

[bookmark: _GoBack]2022年,市委直属机关工委机关党总支要坚持以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，紧紧围绕“喜迎党的二十大”主题，深入推进“双建争先”工程，着力锻造坚强有力的基层党组织，着力淬炼忠诚干净担当的机关党员干部队伍，为做好工委各项工作提供坚强保证。
一、突出政治建设，深化理论武装
1.忠诚拥护“两个确立”。大力弘扬伟大建党精神和红船精神，坚持把党的政治建设放在首位，着力推进对党忠诚教育、理想信念教育，严明政治纪律和政治规矩，规范工作时间之外政治言行，引导党员干部以实际行动忠诚拥护“两个确立”、坚决做到“两个维护”。
2.认真学习宣传贯彻党的二十大精神。围绕“喜迎党的二十大”主题，通过理论学习中心组学习、“三会一课”等形式开展宣传教育活动，引导党员干部深刻感受新时代党和国家事业取得的历史性成就、发生的历史性变革，切实把党员干部的思想和行动统一到党的二十大精神上来，统一到党的二十大确定的目标任务上来。
3.深学笃用党的创新理论。坚持“第一议题”制度，把学习宣传贯彻党的二十大、省市党代会精神作为重大政治任务，聚焦《习近平在浙江》以及习近平总书记对嘉兴的重要指示批示精神，引导党员干部常学常新、常学常悟，深学研学、学以致用，使党的创新理论入脑入心入魂。加强“四史”宣传教育，巩固拓展党史学习教育成果。
二、突出固本强基，建强先锋堡垒
4.提升支部建设质量。对标落实基层党建示范点建设工作要求，大力推进党支部标准化、规范化建设，建设清廉机关、创建模范机关。加强支部班子建设，积极参加党务干部培训和讲座，提升党务工作能力和水平。发挥党员主观能动性，群策群力推动工委党建阵地建设迈上新台阶。
5.加强党员教育管理。推动“三会一课”、领导干部双重组织生活、主题党日活动、党员政治生日等制度落到实处。做好党员星级评定和年度民主评议党员工作，用好批评和自我批评武器，经常性开展政治体检、党性分析，着力提高组织生活会质量，切实加强党性锻炼、党性修养。
三、突出服务中心，形成干事合力
6.助力高质量发展。聚焦市委决策部署，充分发挥工委党员组织优势，全力服务保障疫情防控，“喜迎二十大、奋进共富路”主题活动、“三年”活动攻坚先锋行动等，持续开展“追梦奔跑、建功竞赛”，深化机关服务品牌创建，为加快建设共同富裕典范城市和社会主义现代化先行市而努力奋斗。
7.激励青年建功。关心关爱青年干部成长成才，紧扣青年成长特点，把握青年脉搏，汇聚青年才智、展现青年作为，组建工委青年理论学习小组，弹好“学、写、讲、研”协调曲，开展学习交流、文字写作、特色宣讲、理论研究等系列活动，鼓励青年党员干部争当走在时代前列的奋进者、开拓者、奉献者，助推机关党建事业新发展。
8.发挥退休党员作用。坚持从实际出发，量力而行、尽力而为，发挥退休党员经验丰富、乐于奉献的优势，主动对接居住地社区、有关部门和社会组织的需求，在传承红色基因、讲好嘉兴故事、助力社区党建、参与重大活动等方面发挥党员作用。
四、突出作风建设，强化正风肃纪
9.坚决纠治“四风”。严格落实中央、省、市关于持续解决形式主义、官僚主义突出问题的相关措施，坚决与“四风”特别是形式主义、官僚主义作斗争，推动中央八项规定及其实施细则精神和省、市相关规定落地落实。坚持纠“四风”与树新风并举，弘扬忠诚勤勉、求真务实、开拓创新、清正廉洁的良好风尚，推动化风成俗，养成良好习惯。
10.坚持教育监督常态化。配合工委、纪检监察工委一体推进不敢腐、不能腐、不想腐，有效运用“四种形态”，让“咬耳扯袖、红脸出汗”成为常态。落实意识形态工作责任制，开展警示教育，及时通报典型案例。紧盯节庆假日等重要节点开展监督检查，严肃查处违反党的政治纪律、组织纪律、廉洁纪律、群众纪律、工作纪律和生活纪律的行为。


中共嘉兴市委直属机关工作委员会机关总支部委员会
2022年4月22日
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